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УКРАЇНА
ЖМЕРИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
від «20» червня 2022 р.






№ 146-р
м. Жмеринка

Про затвердження примірної форми
Антикорупційного застереження в договорі


Відповідно до Закону України «Про запобігання корупції» від 14.10.2014 року №1700-VII, Антикорупційної програми Виконавчого комітету Жмеринської міської ради на 2021 – 2022 роки (рішення 12 сесії міської ради 8 скликання від 27.07.2021 року №322), з метою запобігання корупції та хабарництву під час організації процедур закупівлі товарів/робіт/послуг виконавчими органами Жмеринської міської ради, керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:
1. Затвердити Примірну форму Антикорупційного застереження в договорі (далі – Антикорупційне застереження), що додається.

2. При підготовці проєктів договорів обов’язково враховувати антикорупційні застереження, як істотну умову договору відповідно до частини першої статті 638 Цивільного кодексу України.

3. Керівникам виконавчих органів Жмеринської міської ради:

1) ознайомити працівників під підпис з Антикорупційними застереження, що додаються;

2) довести дане розпорядження до керівників комунальних підприємств та закладів, що належить до сфери  управління Жмеринської міської ради;
4.    Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
Міський голова






Анатолій КУШНІР
ЗАТВЕРДЖЕНО
Розпорядженням 

міського голови 

Жмеринської міської ради

20 червня 2022 р. № 146-р
Примірна форма Антикорупційного застереження в договорі
Сторони даного Договору зобов’язуються дотримуватися і забезпечити дотримання вимог антикорупційного законодавства їх учасниками, керівниками та іншими працівниками, а також особами, які діють від їх імені, та не вживати ніяких дій, які можуть порушити норми антикорупційного законодавства, у зв’язку з виконанням своїх прав або зобов’язань за цим Договором.


Сторони погоджуються не здійснювати, прямо чи опосередковано, жодних грошових виплат, передачі майна, надання переваг, пільг, послуг, нематеріальних активів, будь-якої іншої вигоди нематеріального чи не грошового характеру без законних на те підстав з метою чинити вплив на рішення іншої Сторони чи її службових осіб з тим, щоб отримати будь-яку вигоду або перевагу.


Сторони підтверджують, що не використовують надані їм службові повноваження чи пов’язані з ними можливості з метою одержання неправомірної вигоди або прийняття такої вигоди чи прийняття обіцянки/пропозиції такої вигоди для себе чи інших осіб, в тому числі, щоб схилити цю особу до протиправного використання наданих їй службових повноважень чи пов’язаних з ними можливостей.


Кожна із сторін цього Договору відмовляється від стимулювання будь-яким чином працівників іншої Сторони, в тому числі шляхом надання грошових сум, подарунків, безоплатного виконання на їх адресу робіт (послуг) та іншими не пойменованими у цьому пункті способами, що ставить працівника в певну залежність і спрямованого на забезпечення виконання цим працівником будь-яких дій на користь стимулюючої його Сторони.


У разі виникнення у Сторони підозр, що відбулося або може відбутися порушення будь-яких антикорупційних умов, відповідна Сторона зобов’язується повідомити іншу Сторону у письмовій формі. Після письмового повідомлення, відповідна Сторона має право призупинити виконання зобов’язань за цим Договором до отримання підтвердження, що порушення не відбулося або не відбудеться. Це підтвердження повинне бути надіслане протягом 5 (п’яти) робочих днів з дати направлення письмового повідомлення.


У письмовому повідомленні Сторона зобов’язана посилатися на факти або надати матеріали, що достовірно підтверджують  або дають підставу припускати, що відбулося або може відбутися порушення будь-яких положень цих умов контрагентом, його афілійованими особами, працівниками або посередниками, що виражаються в діях, які кваліфікуються відповідним законодавством, як дача або одержання хабара, комерційний підкуп, а також діях, що порушують вимоги антикорупційного законодавства та міжнародних актів про протидію легалізації доходів, отриманих злочинним шляхом.


Сторони гарантують повну конфіденційність при виконанні антикорупційних умов цього Договору, а також відсутність негативних наслідків для Сторін в цілому, так і для конкретних працівників Сторони, які повідомили про факт порушень.

